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Najwazniejsza zasada
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pomocy ani zawiadomienia wtasciwego organu.
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Akt wprowadzajacy

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich zostajg wprowadzone na podstawie art. 22b—22c ustawy z dnia 13
maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciag na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz
zgodnie ze Statutem Placowki Ksztatcenia Ustawicznego ,,Akademia Fotografii”, w ramach ktérej FKSW prowadzi
dziatalno$¢ edukacyjng pod marka ,Akademia Stylu”, obejmujaca w szczegdlnosci kursy, warsztaty, zajecia
indywidualne, konsultacje, Studium Wizazu i Stylizaciji, projekty, sesje, wydarzenia oraz inne Zajecia.

Rodzaj aktu Uchwata Zarzadu FKSW

Numer aktu 3/8/2026r.

Data aktu 15 sierpnia 2026r.

Data wejscia w zycie 15 sierpnia 2026r.

Wersja zastepowana Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujace od dnia 12 stycznia
2026 r. oraz ich p6zniejsze wersje, w zakresie okreslonym aktem
wprowadzajgcym

"""""""""""" Dyrektor Placowki " Pawel Jancewicz — Prezes Zarzadu FKSW
data / podpis data / podpis
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PREAMBULA | PODSTAWY PRAWNE

Fundacja Kolegium Sztuk Wizualnych, prowadzaca Placéwke Ksztalcenia Ustawicznego
,Akademia Fotografii”’, w ramach ktorej prowadzi dziatalno$¢ edukacyjna pod marka
»Akademia Stylu”, przyjmuje zasade zerowej tolerancji dla krzywdzenia matoletnich. Kazdy
matoletni ma prawo do nauki i rozwoju twérczego w srodowisku bezpiecznym, wolnym od
przemocy, wykorzystywania, dyskryminacji, ponizania, seksualizacji, odwetu i naruszen
prywatnosci.

Standardy zostaty dostosowane do specyfiki ,Akademii Stylu” i wszystkich prowadzonych pod tg markg form
ksztatcenia i aktywnosci edukacyjnej, w tym kurséw, warsztatéw, zaje¢ indywidualnych, konsultacji, Studium
Wizazu i Stylizacji, projektow, sesji i wydarzen. Uwzgledniajg ksztatcenie osob dorostych i mtodziezy, zajecia
grupowe i indywidualne, grupy mieszane wiekowo, prace w salach, pracowniach wizazu i stylizacji, garderobie,
studio i na planach zdjeciowych lub filmowych, prace z kosmetykami i Srodkami higienicznymi, stylizacje wtoséw,
garderobe i akcesoria, korzystanie z urzadzen elektrycznych i Zrédet ciepta, prace z Modelem, dotyk niezbedny
przy makijazu i stylizacji, utrwalanie wizerunku, budowanie portfolio oraz komunikacje online.

Matoletni moze wyjatkowo wystepowac jako Model zapewniony lub zaangazowany przez FKSW. Sam udziat
matoletniego w jakichkolwiek Zajeciach ,Akademii Stylu” — niezaleznie od tego, czy sg to kurs, warsztat, zajecia
indywidualne, konsultacja, Studium Wizazu i Stylizacji, projekt, sesja, wydarzenie czy inna forma — nie oznacza
zgody na wystepowanie w roli Modela, wykonywanie na nim makijazu lub stylizacji przez innych Uczestnikow,
utrwalanie jego wizerunku ani publikacje materiatéw z jego udziatem.

Standardy uwzgledniajg w szczegdlnosci:
1. ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie
matoletnich, w szczegdlnosci art. 21 oraz art. 22b—22c¢ (tekst jednolity: Dz.U. z 2026 r. poz. 110, z pdzn. zm.);

2. ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe oraz przepisy dotyczgce ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych;

3. ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy;

4. ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny oraz ustawe z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego,
w tym zasady zawiadamiania o podejrzeniu przestepstwa;

5. ustawe z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, w szczegolnosci art. 572 dotyczacy
zawiadomienia sadu opiekunczego;

6. ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz przepisy dotyczgce procedury ,Niebieskie
Karty” — w zakresie, w jakim znajdujg zastosowanie do FKSW albo osoby posiadajgcej ustawowe uprawnienie;

7. rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO), ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych oraz Polityke prywatnosci FKSW;

8. ustawe z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych — w zakresie ochrony wizerunku;
9. Konwencje o prawach dziecka, przyjetg przez Zgromadzenie Ogolne ONZ dnia 20 listopada 1989 r.

Zasada interpretacyjna

Standardéw nie interpretuje sie jako ograniczenia obowigzku natychmiastowego wezwania pomocy, zabezpieczenia matoletniego ani
ustawowego obowigzku zawiadomienia Policji, prokuratury, sadu opiekunczego lub innego wiasciwego podmiotu. Osoba przyjmujaca
zgtoszenie nie prowadzi samodzielnego $ledztwa, nie przestuchuje wielokrotnie mafoletniego i nie obiecuje catkowitej tajemnicy.
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ROZDZIAt |. POSTANOWIENIA OGOLNE | DEFINICJE

§ 1. Cel i zakres stosowania

1. Standardy okreslajg zasady ochrony osob, kitdre nie ukonczyty 18. roku zycia, uczestniczacych w Zajeciach
»+Akademii Stylu” organizowanych lub wspétorganizowanych przez FKSW, a takze matoletnich Modeli i innych
matoletnich pozostajgcych w bezposrednim zwigzku z dziatalnoscig ,Akademii Stylu”.

2. Standardy obowigzujg caty Personel, Uczestnikdw petnoletnich i matoletnich, w tym Stuchaczy, Kandydatéw,
Modele, wolontariuszy, praktykantow, stazystéw, podwykonawcow, gosci prowadzacych oraz inne osoby
dopuszczone przez FKSW do kontaktu z matoletnimi.

3. Standardy stosuje sie w siedzibie FKSW oraz we wszystkich miejscach prowadzenia Zaje¢ ,Akademii Stylu”, w
tym w lokalach i pracowniach wykorzystywanych przez FKSW, garderobie, studio, na planach zdjeciowych i
filmowych, podczas kurséw, warsztatow, zaje¢ indywidualnych, konsultacji, Studium Wizazu i Stylizaciji,
projektow, sesji, plenerow, wyjs¢, wyjazdow, egzamindw lub zaliczen — jezeli wystepujg — wydarzen, Zajec
zdalnych, komunikaciji elektronicznej oraz innych aktywnosci pozostajgcych w bezposrednim zwigzku z
~Akademig Stylu”.

4. Przy stosowaniu Standardéw uwzglednia sie wiek, stopien dojrzatosci, stan zdrowia, niepetnosprawnosc,
szczegolne potrzeby edukacyjne, sposéb komunikowania sie, sytuacje rodzinng oraz zdanie matoletniego.

5. Nie stosuje sie rozwigzania mniej chronigcego matoletniego wytgcznie dlatego, ze Zajecia odbywajg sie w
grupie z osobami petnoletnimi, poza siedziba, online albo majg charakter artystyczny.

§ 2. Miejsce Standardéw w systemie dokumentow FKSW

1. Standardy stosuje sie fgcznie ze Statutem Placéwki Ksztatcenia Ustawicznego ,Akademia Fotografii”,
wiasciwg Umowag o ksztatcenie lub inng umowg dotyczacq udziatu w Zajeciach, Regulaminem swiadczenia
ustug, Politykg prywatnosci ,Akademii Stylu”, Informacjg o plikach cookies ,,Akademii Stylu”, Zasadami
obowigzujgcymi w ,Akademii Stylu” w zakresie wzajemnego szacunku, ochrony godnosci oraz odpowiedzialnego
zachowania podczas Zaje¢ i wszelkich aktywnosci zwigzanych z naukg oraz Zasadami postepowania ,Akademii
Stylu” w przypadku zgtoszenia naruszenia granic lub zachowan o charakterze seksualizujgcym.

2. W razie sprzecznosci pierwszenstwo majg bezwzglednie obowigzujace przepisy prawa, nastepnie Statut w
sprawach ustrojowych, oswiatowych, bezpieczenstwa oraz — jezeli dana forma ksztatcenia nadaje taki status —
statusu Stuchacza, a w sprawach cywilnoprawnych i finansowych wtasciwa Umowa, zamowienie lub inne
uzgodnienie udziatu oraz Regulamin. W sprawach dotyczgacych osoby matoletniej pierwszehstwo majg niniejsze
Standardy i rozwigzanie zapewniajgce matoletniemu wyzszy poziom ochrony.

3. Zasady postepowania dotyczace naruszenia granic stosuje sie pomocniczo, o ile nie pozostajg w sprzecznosci
ze Standardami. Interwencja dotyczaca matoletniego jest prowadzona przede wszystkim wedtug Standardéw.

4. Polityka prywatnosci ,Akademii Stylu” okresla szczegotowe zasady przetwarzania danych. Informacja o plikach
cookies dotyczy technologii internetowych; akceptacja cookies, Regulaminu, Statutu lub Umowy nie stanowi
zgody na utrwalanie albo publikacje wizerunku, kontakt prywatny, dziatania marketingowe ani inne zachowanie
wymagajace odrebnej podstawy.

§ 3. Definicje
Pojecie Znaczenie
FKSW / Organizator Fundacja Kolegium Sztuk Wizualnych z siedzibg w

Warszawie, prowadzaca Placoéwke Ksztatcenia
Ustawicznego ,Akademia Fotografii’, w ramach ktorej
prowadzi dziatalnos¢ edukacyjng pod marka
~<Akademia Stylu”.
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Pojecie

Znaczenie

Akademia / ,,Akademia Stylu”

+Akademia Stylu” — marka i dziatalno$¢ edukacyjna FKSW
realizowana w ramach niepublicznej Placowki Ksztatcenia
Ustawicznego ,Akademia Fotografii”, RSPO 108863,
obejmujaca w szczegolnosci kursy, warsztaty, zajecia
indywidualne, konsultacje, Studium Wizazu i Stylizacji,
projekty, sesje, wydarzenia i inne formy Zaje¢ z zakresu
wizazu, stylizacji i wizerunku; ,Akademia Stylu” nie stanowi
odrebnej placowki oSwiatowe;.

Matoletni / Dziecko

osoba, ktora nie ukonczyta 18. roku zycia.

Uczestnik

kazda osoba przyjeta lub dopuszczona do udziatu w
Zajeciach ,Akademii Stylu”, niezaleznie od ich nazwy, czasu
trwania, formy grupowej lub indywidualnej, sposobu
zawarcia umowy albo tego, czy dana forma przewiduje
formalny status Stuchacza; Uczestnik moze by¢ matoletni
albo petnoletni.

Stuchacz

Uczestnik, ktoremu zgodnie ze Statutem, wtasciwg Umowag,
lub dokumentacjg danej formy ksztatcenia przystuguje
status Stuchacza. Jezeli Standardy postuguja sie wytacznie
pojeciem ,Uczestnik”, obejmuje ono réwniez Stuchacza.

Rodzic / Opiekun

rodzic, przedstawiciel ustawowy, opiekun prawny albo —w
zakresie dopuszczonym prawem — opiekun faktyczny
matoletniego.

Personel

kazda osoba zatrudniona, wspétpracujaca lub dziatajgca na
rzecz FKSW, w szczegdlnosci pracownik, Wyktadowca,
koordynator, Model zaangazowany przez FKSW, wizazysta,
stylista, stylista wtosow, fotograf, filmowiec, administrator,
wolontariusz, praktykant, stazysta, wykonawca,
podwykonawca, gos¢ prowadzacy lub osoba techniczna
dopuszczona do dziatalnosci z matoletnimi.

Wyktadowca

osoba prowadzaca Zajecia, w tym kurs, warsztat, zajecia
indywidualne, konsultacje, Studium, projekt, sesje lub
wydarzenie, a takze — jezeli dana forma to przewiduje —
sprawujgca opieke dydaktyczng, prowadzaca zaliczenie,
egzamin lub ocene prac.

Model

osoba pozujaca, poddawana makijazowi lub stylizacji albo
wystepujaca podczas Zaje¢. Co do zasady Model
zapewniany przez FKSW jest petnoletni; zaangazowanie
matoletniego Modela ma charakter wyjatkowy.

Zajecia

kursy, warsztaty, zajecia indywidualne, konsultacje, Studium
Wizazu i Stylizacji, ¢wiczenia, projekty, sesje, plany
zdjeciowe i filmowe, plenery, wyjscia, wyjazdy, egzaminy i
zaliczenia — jezeli wystepujg — pokazy, wydarzenia oraz
inne aktywnosci edukacyjne organizowane lub
wspotorganizowane przez FKSW w ramach ,,Akademii
Stylu”.

Program / Zakres Zaje¢

odpowiednio do danej formy Zajec¢: formalny program
ksztatcenia, plan zajec¢, opis kursu lub warsztatu, oferta,
zamowienie, umowa, karta konsultacji, ustalenia dotyczace
zaje¢ indywidualnych, scenariusz projektu albo inna
informacja organizacyjna okreslajaca cel, tre$¢ i zakres
danej aktywnosci. Jezeli dana forma nie posiada odrebnego
Programu, postanowienia Standardéw odnoszace sie do
Programu stosuje sie do tak rozumianego Zakresu Zajec.
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Pojecie

Znaczenie

Krzywdzenie

dziatanie albo zaniechanie naruszajgce dobro, prawa,
godnosé, bezpieczenstwo lub rozwoj matoletniego, w
szczegolnosci przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna,
réwiesnicza, cyfrowa, zaniedbanie, dyskryminacja,
grooming, wykorzystywanie ekonomiczne, narazenie na
tresci szkodliwe, naruszenie wizerunku lub prywatnosci.

Przemoc seksualna / wykorzystywanie seksualne

kazde zachowanie angazujgce matoletniego w aktywnos¢
seksualna, seksualizujgce go, naruszajgce jego intymnosé
albo wykorzystujace przewage, zaufanie, zaleznos¢ lub
niedojrzatosc¢, takze bez kontaktu fizycznego i w Internecie.

Grooming

proces budowania relacji, zaufania lub zaleznosci z
matoletnim w celu jego wykorzystania, w szczegdInosci
seksualnego, emocjonalnego, ekonomicznego lub do
pozyskania intymnych materiatow.

Tres¢ syntetyczna

materiat wygenerowany albo istotnie zmieniony z uzyciem
technologii cyfrowej lub sztucznej inteligencji, w tym
deepfake, fotomontaz lub imitacja gtosu.

Koordynator Standardéw

Dyrektor Placowki albo osoba wyznaczona w formie
dokumentowej do wdrazania Standardow, przyjmowania
zgtoszen i koordynowania interwencji dotyczacych
~Akademii Stylu”.

Karta Interwencji

formularz dokumentujacy zgtoszenie, ocene ryzyka,
dziatania natychmiastowe, zawiadomienia, decyzje
organizacyjne, plan wsparcia i zakonczenie sprawy.

Forma dokumentowa

sposoéb umozliwiajgcy ustalenie osoby sktadajacej
oswiadczenie, w szczegolnosci dokument papierowy, e-
mail, formularz elektroniczny, SMS albo wiadomos$¢ w
uzgodnionym systemie komunikaciji.
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ROZDZIAL Il. ODPOWIEDZIALNOSC ZA REALIZACJE STANDARDOW

§ 4. Podziat odpowiedzialnosci

1. Zarzad FKSW zatwierdza Standardy i ich istotne zmiany, zapewnia zasoby organizacyjne oraz przyjmuje
zgtoszenia dotyczgce Dyrektora lub Koordynatora.

2. Dyrektor Placowki odpowiada za wdrozenie Standardéw w zakresie dziatalnosci ,Akademii Stylu”, bezpieczng
organizacje Zaje¢, decyzje kadrowe i zabezpieczajgce, wspoétprace z organami oraz zatwierdzanie planéw
wsparcia.

3. Koordynator przyjmuje zgtoszenia, przeprowadza wstepng ocene bezpieczenstwa, koordynuje interwencije,
prowadzi rejestr i dokumentacje, organizuje przygotowanie Personelu oraz monitoruje wykonanie planéw
wsparcia.

4. Osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo cyfrowe nadzoruje zabezpieczenia urzadzen i sieci udostepnianych
przez FKSW, wspiera reakcje na cyberprzemoc, bezprawne tresci i incydenty z wizerunkiem.

5. Personel zna i stosuje Standardy, zachowuje profesjonalne granice, reaguje na sygnaty zagrozenia,
niezwtocznie przekazuje zgtoszenia i chroni poufnosc.

6. Petnoletni Uczestnicy i inne osoby doroste uczestniczgce w Zajeciach sg zobowigzane przestrzegac zasad
relacji z matoletnimi, nie wykorzystywac réznicy wieku ani przewagi i zgtasza¢ dostrzezone zagrozenia.

§ 5. Kanaly zgtoszen
1. Zgtoszenie moze zostac przekazane kazdemu czionkowi Personelu. Osoba, ktéra je otrzymata, najpierw
zapewnia bezpieczenstwo, a nastepnie niezwtocznie przekazuje je Koordynatorowi.

2. Zgtoszenia przyjmuje biuro ,Akademii Stylu” osobiscie, telefonicznie pod numerem +48 601 381 101 lub +48
22 629 09 20 oraz pocztg elektroniczng na adres warszawa@akademiastylu.pl, najlepiej z dopiskiem ,POUFNE
— OCHRONA MALOLETNICH".

3. Jezeli zgtoszenie dotyczy Dyrektora lub Koordynatora, kieruje sie je do Prezesa Zarzgdu FKSW: w zamknietej
kopercie na adres siedziby z dopiskiem ,DO RAK WLASNYCH PREZESA — POUFNE” albo przez stuzbowy
kanat Zarzadu wskazany w aktualnym komunikacie FKSW.

4. Matoletni moze zgtosi¢ problem ustnie, pisemnie, e-mailem, rysunkiem, nagraniem albo w innej dostepnej mu
formie. Nie wymaga sie uzycia terminéw prawnych, petnego opisu ani przedstawienia dowodow.

5. Zgtoszenie moze by¢ anonimowe. Brak danych moze ograniczy¢ mozliwos¢ wyjasnienia sprawy, ale nie
zwalnia FKSW z oceny bezpieczenstwa i podjecia mozliwych dziatan.

6. W bezposrednim zagrozeniu zycia lub zdrowia nalezy najpierw zadzwonic¢ pod numer 112.
Pomoc dla matoletniego

Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka: 800 12 12 12; czat: 800121212.pl. Skorzystanie z zewnetrznej pomocy nie wymaga
wczesniejszego zgtoszenia w Akademii.
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ROZDZIAL 1ll. BEZPIECZNA REKRUTACIJA | DOPUSZCZANIE PERSONELU

§ 6. Zasada uprzedniej weryfikacji

1. Przed nawigzaniem stosunku pracy albo przed dopuszczeniem osoby do dziatalnosci zwigzanej z edukacja,
rozwijaniem zainteresowan lub opiekg nad matoletnimi FKSW wykonuje obowigzki okreslone w art. 21 ustawy o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.

2. Zakres weryfikacji ustala sie wedtug rzeczywistych zadan i mozliwosci kontaktu z matoletnimi, niezaleznie od
podstawy wspotpracy, odptatnosci, czasu trwania i nazwy funkciji.

3. Do zakonczenia wymaganej weryfikacji osoba nie moze samodzielnie prowadzi¢ Zaje¢, sprawowac opieki,
kontaktowac sie indywidualnie z matoletnimi ani uzyskiwaé dostepu do danych umozliwiajacych ich identyfikacje.

4. Osoba odwiedzajgca Akademie, ktéra nie zostata zweryfikowana, moze przebywa¢ w obecnosci matoletnich
jedynie incydentalnie, w zakresie niezbednym i pod rzeczywistym nadzorem zweryfikowanego cztonka
Personelu, jezeli prawo i ocena ryzyka na to pozwalaja.

§ 7. Czynnosci weryfikacyjne

1. FKSW ustala tozsamos$c¢ oraz dane niezbedne do sprawdzenia wtasciwych rejestrow.

2. FKSW uzyskuje informacje z Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym
oraz z rejestru oséb, wobec ktérych Panstwowa Komisja wydata postanowienie o wpisie.

3. Osoba przedktada informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie wymaganym art. 21 ustawy.

4. Osoba posiadajgca obywatelstwo inne niz polskie przedktada wymagany dokument z rejestru karnego
panstwa obywatelstwa.

5. Osoba skfada oswiadczenie o panstwach zamieszkiwania w okresie ostatnich 20 lat, innych niz Polska i
panstwo obywatelstwa, oraz przedktada dokumenty z tych panstw.

6. Jezeli dane panstwo nie prowadzi wlasciwego rejestru albo nie wydaje wymaganej informacji, osoba sktada
oswiadczenie przewidziane ustawg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

7. Dokumenty sg wigczane do akt osobowych albo analogicznej, zabezpieczonej dokumentacji wspétpracy.

§ 8. Ocena kompetenc;ji i ryzyka

1. Sama niekaralnos¢ nie zastepuje oceny kompetencji. FKSW weryfikuje kwalifikacje, doswiadczenie, referencje
— gdy jest to uzasadnione — oraz gotowos¢ do pracy z matoletnimi i stosowania granic profesjonalnych.

2. W opisie roli okresla sie zakres kontaktu z matoletnimi, zasady nadzoru, dostep do danych, urzadzen,
pomieszczen i kanatdéw komunikaciji.

3. FKSW moze odméwi¢ dopuszczenia albo zastosowaé¢ dodatkowe zabezpieczenia, jezeli istnieje zgodna z
prawem i proporcjonalna przestanka wskazujgca na ryzyko dla matoletnich.

4. Po zakonczeniu wspotpracy niezwtocznie odbiera sie dostepy do danych, systemdw, pomieszczen i grup
komunikacyjnych.
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ROZDZIAL IV. PRZYGOTOWANIE PERSONELU

§ 9. Obowigzkowe przygotowanie

1. Przed dopuszczeniem do samodzielnej dziatalnosci z matoletnimi Personel otrzymuje Standardy, wersje
skrocong, dane kontaktowe Koordynatora i instrukcje reagowania.

2. Przygotowanie obejmuje co najmniej: rozpoznawanie oznak krzywdzenia, profesjonalne granice, zgode i
dotyk, ochrone wizerunku, bezpieczehstwo zaje¢ grupowych, grup mieszanych wiekowo i zaje¢ indywidualnych z
matoletnim, bezpieczehstwo online, dokumentowanie i obowigzki zawiadomienia.

3. Personel wykonujgcy zadania szczegdlne otrzymuje dodatkowe instrukcje dotyczace pracowni wizazu i
stylizacji, higieny pracy z kosmetykami, alergii i reakcji skérnych, dezynfekcji narzedzi, pracy z garderobg i
akcesoriami, urzadzen elekirycznych i zrodet ciepta, pracy z Modelem, stylizacji wtoséw, kontaktu fizycznego
przy makijazu lub przymiarkach, planéw zdjeciowych i filmowych oraz tresci potencjalnie wrazliwych.

4. Zapoznanie sie ze Standardami i udziat w przygotowaniu dokumentuje sie oswiadczeniem albo wpisem w
rejestrze szkolen.

§ 10. Aktualizacja wiedzy i konsultacja

1. Szkolenia sg powtarzane po istotnej zmianie prawa lub Standardéw, po rozpoznaniu nowego ryzyka oraz w
terminie wynikajgcym z oceny potrzeb.

2. Personel ma obowigzek konsultowac z Koordynatorem sytuacje niejednoznaczne zamiast samodzielnie
podejmowacé dziatania mogace naruszac bezpieczenstwo lub prawa matoletniego.

3. Brak pewnosci co do kwalifikacji prawnej zdarzenia nie uzasadnia biernosci. Nalezy opisac¢ fakty i przekazac je
osobie odpowiedzialne;.
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ROZDZIAL V. BEZPIECZNE RELACJE PERSONELU Z MALOLETNIMI

§ 11. Zasady podstawowe

1. Relacja Personelu z matoletnim ma charakter profesjonalny, edukacyjny i przejrzysty. Personel dziata z
szacunkiem, cierpliwosciag, bezstronnoscig i uwzglednia zdanie matoletniego.

2. Polecenia, informacja zwrotna i ocena dydaktyczna odnoszg sie do zadania, projektu stylizacji, makijazu,
techniki, sposobu wykonania albo efektéw uczenia sie, a nie do wartosci, atrakcyjnosci lub cech matoletniego
jako osoby.

3. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie przewagi wynikajacej z wieku, funkcji Wyktadowcy, oceniania, dostepu
do rekomendaciji, zlecen, klientéw, Modeli, garderoby, kosmetykow, urzgdzen, pomieszczen, publikacji prac lub
wiedzy zawodowe;.

4. Matoletni ma prawo odmowi¢ udziatu w dziataniu, ktére wykracza poza Program lub uzgodniony Zakres Zajec¢,
narusza godno$c¢, przekracza zakomunikowane granice lub stwarza nieakceptowalne ryzyko. W miare
mozliwosci zapewnia sie rownowazne zadanie lub inng bezpieczng forme realizacji celu Zajec.

§ 12. Komunikacja i jezyk
1. Personel uzywa jezyka zrozumiatego, rzeczowego i dostosowanego do wieku oraz potrzeb matoletniego.

2. Zakazane sg krzyk, grozby, wySmiewanie, zawstydzanie, obrazanie, ponizajgce poréwnania, komentarze
dotyczace ciata, dojrzewania, seksualnosci, orientacji, tozsamosci, pochodzenia, stanu zdrowia lub sytuaciji
rodzinnej.

3. Nie wolno ujawnia¢ przed grupg informacji prywatnych ani zadac zwierzen niezwigzanych z bezpieczenstwem
lub realizacjg Zajec¢.

4. Personel nie prosi matoletniego o zachowanie w tajemnicy relacji, wiadomosci, prezentu, spotkania, zdjecia lub
zachowania Personelu.

§ 13. Zgoda, dotyk i przestrzen osobista

1. Kontakt fizyczny moze nastapic¢ wytacznie wtedy, gdy jest obiektywnie uzasadniony bezpieczenstwem,
pomoca, charakterem czynnosci dydaktycznej lub zgodnym z prawem udzielaniem pierwszej pomocy, jest jawny,
proporcjonalny i uwzglednia sprzeciw matoletniego.

2. Przed dotknieciem twarzy, wtoséw, dtoni lub innej czesci ciata objetej ¢wiczeniem, poprawieniem stroju,
dodatkow, fryzury, makijazu lub ustawienia Modela nalezy wyjasnic cel i zakres czynnosci, poprosi¢ o zgode i —
gdy charakter zadania na to pozwala — zastosowac instrukcje stowna, demonstracje na sobie, gtéwce
treningowej, manekinie albo inny sposdb ograniczajacy zbedny kontakt fizyczny.

3. Nie wolno dotykac¢ czesci intymnych, podejmowac zabaw z kontaktem fizycznym, taskotaé, obejmowac wbrew
woli, blokowa¢ drogi, osacza¢, siada¢ na kolanach ani inicjowa¢ kontaktu o charakterze poufatym lub
seksualnym.

4. Sprzeciw, wycofanie zgody, zamarcie, odsuwanie sie, ptacz albo inny czytelny sygnat dyskomfortu wymaga
natychmiastowego przerwania dziatania.

§ 14. Relacje indywidualne i przebywanie sam na sam

1. Rozmowa indywidualna odbywa sie — w miare mozliwosci — w miejscu widocznym lub dostepnym dla innych,
przy uchylonych drzwiach albo z wiedzg innego cztonka Personelu, z poszanowaniem poufnosci.

2. Nie organizuje sie spotkan prywatnych poza Zajeciami, w prywatnym mieszkaniu, pokoju hotelowym,
pojezdzie ani innym odizolowanym miejscu.

3. Wyjatek jest dopuszczalny wytacznie w sytuacji ratowania zycia lub zdrowia, nagtej koniecznosci
organizacyjnej albo gdy charakter konsultacji wymaga poufnosci i zastosowano adekwatne zabezpieczenia oraz
udokumentowano przyczyne.

4. Personel nie wchodzi z matoletnim w relacje romantyczng, seksualng, finansowa ani inng relacje prywatng
wykorzystujaca zalezno$¢ edukacyjna.
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§ 15. Zachowania bezwzglednie zakazane

1. jakakolwiek przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna, ekonomiczna, dyskryminacja, grooming, nekanie,
stalking lub odwet;

2. propozycje, komentarze, zarty, gesty, tresci, pytania lub wiadomosci o charakterze seksualnym albo
seksualizujgcym;

3. pokazywanie, przesytanie lub tworzenie z udziatem matoletniego materiatéw erotycznych, pornograficznych,
intymnych lub seksualizujgcych;

4. fotografowanie, filmowanie albo nagrywanie matoletniego do celéw prywatnych lub na prywatnym
urzadzeniu bez wyraznego upowaznienia FKSW i wiasciwej podstawy;

5. kontakt za posrednictwem prywatnych kont, komunikatoréw znikajgcych wiadomosciami lub aplikacji
utrudniajacych rozliczalnos¢, chyba ze wystepuje sytuacja awaryjna i kontakt zostanie niezwtocznie
udokumentowany;

6. oferowanie ocen, rekomendaciji, publikacji, zlecen, sprzetu, Modela lub innych korzysci w zamian za
prywatne spotkanie, zdjecie, zachowanie tajemnicy albo dziatanie osobiste;

7. podawanie matoletniemu alkoholu, nikotyny, srodkéw odurzajgcych lub innych substancji psychoaktywnych,
uzywanie ich w jego obecnosci lub wykonywanie obowigzkéw pod ich wptywem;

8. przyjmowanie pieniedzy albo prezentéw budujgcych zaleznos¢; dopuszczalny jest wytacznie zwyczajowy
drobny upominek dla catej grupy lub przyjety zgodnie z zasadami FKSW.
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ROZDZIAL VI. BEZPIECZNE RELACJE POMIEDZY UCZESTNIKAMI

§ 16. Zasady relacji pomiedzy Uczestnikami, w tym w grupach matoletnich i mieszanych
wiekowo

1. Kazdy uczestnik traktuje innych z szacunkiem, respektuje granice, wtasnos$¢, prace twoércze, wizerunek, gtos,
dane i prywatnosé.

2. Petnoletni Uczestnik pozostajacy podczas Zaje¢ w bezposredniej relacji z matoletnim — niezaleznie od tego,
czy Zajecia majg charakter grupowy, indywidualny, projektowy lub wydarzeniowy — nie jest z tego tytutu
cztonkiem Personelu ani opiekunem i ma obowigzek zachowaé szczegdlng ostroznose, nie inicjowac relacji
poufnej oraz nie wykorzystywac réznicy wieku ani innej przewagi.

3. Konflikty rozwigzuje sie bez przemocy, grézb, presji grupowej, publicznego zawstydzania i odwetu. Personel
reaguje takze bez formalnej skargi, jezeli dostrzega zagrozenie.

4. Zgoda na wykonanie makijazu, stylizacje, przymiarke, kontakt fizyczny, fotografowanie, nagrywanie,
oznaczanie w mediach spotecznosciowych albo dodanie do prywatnej grupy musi by¢ dobrowolna, dotyczy¢
konkretnego dziatania i moze zosta¢ wycofana.

§ 17. Zachowania zakazane pomiedzy uczestnikami

1. przemoc fizyczna, psychiczna, seksualna, ekonomiczna, cyberprzemoc, nekanie, stalking, wykluczanie i
dyskryminacja;

2. wymuszanie makijazu, stylizacji, przymiarki, zmiany stroju, odstoniecia ciata, kontaktu fizycznego, pozowania,
przekazania zdje¢, danych lub haset;

3. utrwalanie, kopiowanie, edytowanie, publikowanie lub przesytanie wizerunku lub gtosu bez wtasciwej

podstawy, w tym tworzenie o$mieszajgcych lub seksualizujgcych fotomontazy, deepfake’éw i innych tresci
syntetycznych;

4. grozby ujawnienia materiatu, szantaz, sextortion, naktanianie do przestania intymnego zdjecia lub
przeniesienia kontaktu na prywatny komunikator;

5. udostepnianie tresci pornograficznych, brutalnych, nawotujgcych do nienawisci, samouszkodzen,
niebezpiecznych wyzwan albo uzywania substanciji;

6. odwet wobec osoby, ktéra odméwita, zgtosita problem, zabezpieczyta materiat albo wsparta osobe
pokrzywdzona.

§ 18. Reakcja na naruszenie pomiedzy uczestnikami

1. Najpierw zapewnia sie bezpieczenstwo i rozdziela osoby bez publicznego zawstydzania.

2. Rozmowy z osobg pokrzywdzong, osobg podejrzewang o krzywdzenie i Swiadkami prowadzi sie oddzielnie,
ograniczajac liczbe osoéb i pytan.

3. Rodzica lub Opiekuna matoletniego informuje sie odpowiednio do sytuacji, chyba ze mogtoby to zwiekszy¢
zagrozenie.

4. Jezeli naruszenia dopuscit sie petnoletni Uczestnik, FKSW moze natychmiast ograniczy¢ jego kontakt z
matoletnimi, odsunaé¢ go od Zaje¢, przerwac jego udziat albo zastosowac inne $rodki wynikajace z wtasciwej
Umowy, zamowienia, Regulaminu lub zasad organizacyjnych. Wobec Uczestnika posiadajacego status
Stuchacza moga by¢ ponadto zastosowane $rodki przewidziane w Statucie. Dziatania te pozostajg niezalezne od
ewentualnego zawiadomienia wtasciwych organow.

5. Mediacja nie jest stosowana w przypadku przemocy seksualnej, przymusu, grozby, znacznej przewagi,
powaznej przemocy albo ryzyka wtérnej wiktymizaciji.
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ROZDZIAL VII. BEZPIECZNY UDZIAt MALOLETNICH W ZAJECIACH

§ 19. Ustalenia przed rozpoczeciem udziatu

1. FKSW ustala, czy Kandydat lub Uczestnik jest matoletni, oraz — jezeli tak — pozyskuje dane Rodzica lub
Opiekuna, kontakt awaryjny i inne dane niezbedne do bezpiecznej organizacji danej formy Zajec.

2. Umowe zawiera lub akceptuje przedstawiciel ustawowy w zakresie wymaganym prawem. Matoletni otrzymuje
wersje skrécong Standardéw w zrozumiatej formie.

3. Przed rozpoczeciem udziatu ustala sie zasady samodzielnego przychodzenia i opuszczania Zajeé, odbioru,
spoznien, nieobecnosci, pleneréw, komunikacji i sytuacji awaryjnych.

4. Informacje o stanie zdrowia, alergiach, niepetnosprawnosci i szczegdlnych potrzebach zbiera sie tylko w
zakresie niezbednym. Odmowa podania danych fakultatywnych nie moze powodowac¢ dyskryminacji, ale moze
uniemozliwi¢ wykonanie konkretnego dziatania, jezeli bez informacji nie da sie zapewni¢ bezpieczenstwa.

5. Zakres odpowiedzialnosci organizacyjnej FKSW obejmuje czas i miejsca wskazane w Planie Zajec, ofercie,
potwierdzeniu zapisu, zamoéwieniu albo innej informacji organizacyjnej dotyczacej danej formy Zaje¢ oraz
aktywnosci wyraznie organizowane przez FKSW. Zasady oczekiwania przed Zajeciami i pozostawania po nich sg
komunikowane Rodzicowi lub Opiekunowi w zakresie odpowiednim do danej formy.

§ 20. Bezpieczenstwo w pracowni wizazu i stylizacji, garderobie i studio

1. przed uzyciem kosmetykéw, preparatéw, srodkéw dezynfekujacych, narzedzi, urzadzen elektrycznych, zrédet
ciepta, oswietlenia, luster, statywow, przewodow lub innych elementéw wyposazenia Wyktadowca przekazuje
instrukcje dostosowang do wieku i doswiadczenia;

2. matoletni nie wykonuje samodzielnie czynnosci podwyzszonego ryzyka bez przeszkolenia i adekwatnego
nadzoru, w szczegdlnosci z uzyciem prostownic, lokéwek, suszarek, parownic, zelazek, ostrych narzedzi, igiet,
agrafek lub silnie dziatajacych preparatéw;

3. przewody, lampy, lustra, stojaki, wieszaki, tta, elementy scenografii i ciezkie wyposazenie zabezpiecza sie
przed przewrdceniem, potknieciem, sttuczeniem, poparzeniem lub porazeniem;

4. kosmetyki, preparaty, kleje, lakiery, aerozole i Srodki dezynfekujace sg przechowywane, oznakowane i
stosowane zgodnie z przeznaczeniem; stosuje sie zasady higieny, czyste narzedzia i — gdy jest to wtasciwe —
jednorazowe aplikatory, a znane alergie lub reakcje niepozadane zgtasza sie przed rozpoczeciem ¢wiczenia;

5. garderoba, przebieralnie, magazyn, zaplecze, studio i pomieszczenia techniczne nie mogg stuzy¢ do
niekontrolowanego odizolowania matoletniego z jedng osobg dorostg; miejsca zmiany stroju pozostajg strefami
szczegolnej prywatnosci;

6. rekwizyty stylizacyjne, ostre akcesoria, urzgdzenia nagrzewajace sie i inne elementy mogace stwarzac ryzyko
moga by¢ uzywane wylgcznie zgodnie z Programem lub uzgodnionym Zakresem Zajec¢, po instruktazu, w
kontrolowanych warunkach i pod nadzorem odpowiednim do wieku oraz rodzaju ryzyka.

§ 21. Plenery, wyijscia, plany zdjeciowe i filmowe, transport i noclegi

1. Przed plenerem, wyjsciem albo udziatem w zewnetrznym planie zdjeciowym lub filmowym okresla sie miejsce,
czas, trase, zasady grupy, sposob kontaktu, punkt zbiérki, procedure zagubienia oraz ryzyka zwigzane z ruchem
drogowym, pogoda, terenem, obiektem, garderobg, scenografig i organizacjg planu.

2. Liczbe os6b nadzorujacych dostosowuje sie do wieku, liczebnosci grupy, potrzeb uczestnikéw i charakteru
aktywnosci.

3. Transport prywatnym pojazdem cztonka Personelu jest co do zasady niedopuszczalny. Wyjatek wymaga pilne;j
potrzeby, zgody organizacyjnej i — gdy jest to mozliwe — wiedzy Rodzica lub Opiekuna oraz udokumentowania
okolicznosci.

4. Wyjazd z noclegiem wymaga odrebnego regulaminu lub informacji organizacyjnej, okreslenia opieki,
zakwaterowania, ciszy nocnej, prywatnosci, kontaktu awaryjnego i zasad wejscia do pokoi.

5. Osoba dorosta nie nocuje w jednym t6zku ani — co do zasady — w jednym pokoju z matoletnim, chyba zZe jest
jego Rodzicem lub Opiekunem albo wystepuje wyjatkowa sytuacja ratunkowa.
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§ 22. Utrwalanie wizerunku i nagrywanie uczestnikéw

1. Udziat w Zajeciach nie oznacza automatycznej zgody na pozowanie, utrwalanie wizerunku ani publikacje.

2. Jezeli ¢wiczenie obejmuje dokumentacje makijazu lub stylizacji, zdjecia typu ,przed i po”, sesje zdjeciows,
filmowanie, nagrywanie gtosu albo obecnos¢ przed kamera, Wyktadowca wczesniej wyjasnia cel, zakres, sposdb
przechowywania i dopuszczalne wykorzystanie materiatu.

3. Matoletni moze odmowic¢ fotografowania, filmowania albo wystepowania przed kamerg oraz wycofa¢ zgode na
biezgce utrwalanie. W miare mozliwos$ci otrzymuje réwnowazne zadanie bez utraty dostepu do tresci
edukacyjnych.

4. Cwiczenia z udzialem matoletniego nie moga obejmowaé nagosci, cze$ciowej nagosci, bielizny,
seksualizujacej stylizacji, pozy, sceny lub narracji, naruszenia intymnosci, oSmieszania ani sytuacji mogacej
narazi¢ go na stygmatyzacje lub wykorzystanie.

5. Samo wykonanie zdjecia, filmu lub nagrania nie daje prawa do publikacji, przekazania osobom trzecim,
wykorzystania w portfolio, konkursie, wystawie, reklamie, mediach spotecznosciowych, treningu systemu Al ani
celu komercyjnego.

6. Toalety, przebieralnie, miejsca odpoczynku, udzielania pierwszej pomocy i poufnej rozmowy sg strefami bez
rejestracji obrazu i dzwieku.

§ 23. Tresci dotyczace ciata, wygladu i intymnosci

1. Materiat dotyczacy nagosci, seksualnosci, obrazu ciata, przemocy, samouszkodzen, zaburzen odzywiania albo
innych tresdci potencjalnie obcigzajacych moze by¢ prezentowany matoletnim wytgcznie przy wyraznym
uzasadnieniu edukacyjnym, wczesniejszej informaciji, dostosowaniu do wieku i zastosowaniu odpowiednich
zabezpieczen.

2. Udziat matoletniego Uczestnika w Zajeciach lub ich czesci obejmujgcej materiaty referencyjne albo prace z
petnoletnim Modelem w stylizacji w znacznym stopniu eksponujacej cialo wymaga odrebnej decyzji Dyrektora
Placowki, wezesniejszej informacji Rodzica lub Opiekuna i matoletniego oraz ustalenia warunkéw odpowiednich
do wieku, charakteru i formy Zaje¢. FKSW moze wymaga¢ pisemnej zgody przedstawiciela ustawowego albo
wytgczy¢ udziat matoletnich w takim zakresie Zajec.

3. Matoletni moze odmowic udziatu w takim module bez zawstydzania i — w miare mozliwosci programowych —
otrzymac rownowazne zadanie albo inny termin.

4. Nie wolno naktania¢ matoletniego do komentowania seksualnosci, wtasnego ciata lub doswiadczen intymnych
ani utrwala¢ jego reakcji na takie tresci.

§ 24. Wyjatkowe zaangazowanie matoletniego jako Modela

1. FKSW moze wyjatkowo zaangazowaé matoletniego jako Modela wytgcznie na podstawie odrebnej decyzji
organizacyjnej, umowy lub zgody Rodzica albo Opiekuna oraz po uwzglednieniu zdania matoletniego
odpowiednio do wieku i dojrzatosci.

2. Przed sesjg lub ¢wiczeniem okresla sie w formie dokumentowej dozwolony zakres pozowania, makijazu,
stylizacji wtosow, stroju, przymiarek, kontaktu fizycznego, utrwalania wizerunku, odbiorcéw, pol i okresu
korzystania z materiatow, obecnos¢ Rodzica lub Opiekuna, przerwy, wynagrodzenie — jezeli dotyczy — oraz
sposob zakonczenia udziatu.

3. Matoletni Model nie pozuje nago, czesciowo nago, w bieliznie ani w seksualizujacej stylizacji, pozie, scenie lub
narracji. Zgoda Rodzica lub Opiekuna nie uchyla tego zakazu.

4. Matoletni Model moze w kazdej chwili poprosi¢ o przerwe, zmiane czynnosci lub zakonczenie pozowania.
Odmowa lub wycofanie zgody nie moze skutkowac¢ naciskiem ani kara.

5. Przebieranie odbywa sie w prywatnym miejscu bez kamer. Pomoc w doborze lub zmianie stroju, stylizacji,
makijazu albo fryzury odbywa sie po wyjasnieniu czynnosci i uzyskaniu zgody, najlepiej w obecnosci Rodzica,
Opiekuna lub drugiego cztonka Personelu, jezeli charakter czynnosci wigze sie z wiekszg ingerencjg w
przestrzeh osobistg.

6. Uczestnicy nie otrzymujg prywatnych danych kontaktowych matoletniego Modela i nie kontaktujg sie z nim
poza sesjg. Materiaty mogg by¢ uzywane wytgcznie w granicach odrebnie udzielonego uprawnienia.
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ROZDZIAL VIIl. KONTAKTY POZA ZAJECIAMI | KOMUNIKACIA
ELEKTRONICZNA

§ 25. Kanaty stuzbowe i zasada rozliczalnosci

1. Komunikacja z matoletnim odbywa sie przez kanaly wskazane lub zatwierdzone przez FKSW, w godzinach
odpowiednich do celu i z zachowaniem mozliwosci udokumentowania kontaktu.

2. W sprawach organizacyjnych preferuje sie kontakt z Rodzicem lub Opiekunem albo grupowy kanat
dydaktyczny. Indywidualny kontakt jest ograniczony do niezbednego zakresu.

3. Personel nie zaprasza matoletniego do prywatnych profili, zamknietych grup niezwigzanych z “Akademig
Stylu”, komunikatoréw znikajacych wiadomosciami, gier lub serwiséw randkowych.

4. Kontakt nagly przez prywatny numer lub konto, podjety dla bezpieczehstwa, nalezy po ustaniu pilnej sytuacji
odnotowac i — gdy jest to wiasciwe — przenies¢ na kanat stuzbowy.

5. Nie wolno zada¢ od matoletniego zdje¢ prywatnych, danych logowania, lokalizacji w czasie rzeczywistym ani
wigczenia kamery poza zakresem Zajec.

§ 26. Zajecia zdalne

1. link i dane dostepowe przekazuje sie wytgcznie osobom uprawnionym; nie publikuje sie ich otwarcie;
2. Wyktadowca ustala zasady uzywania kamery, mikrofonu, czatu, nagrywania i udostepniania ekranu;

3. wigczenie kamery przez matoletniego nie moze ujawnia¢ nadmiernie jego zycia prywatnego; dopuszcza sie tto
wirtualne lub wytgczenie obrazu, gdy nie uniemozliwia to realizacji celu;

4. nagrywanie Zaje¢ przez uczestnikow jest zabronione bez wyraznej zgody FKSW i 0séb, ktorych dotyczy;
nagranie przez FKSW wymaga uprzedniej informac;ji i wlasciwej podstawy;

5. indywidualna konsultacja online powinna by¢ zaplanowana, odbywac sie na zatwierdzonej platformie i by¢
mozliwa do rozliczenia organizacyjnego.
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ROZDZIAL IX. OCHRONA WIZERUNKU, PRYWATNOSCI | DANYCH

§ 27. Zasady przetwarzania danych

1. Administratorem danych przetwarzanych w zwigzku z dziatalnos$cig ,Akademii Stylu” jest FKSW. Szczegoty
okresla Polityka prywatnosci ,Akademii Stylu” i wkasciwe klauzule informacyjne.

2. Dane matoletniego przetwarza sie zgodnie z zasadami zgodnosci z prawem, rzetelnosci, przejrzystosci,
minimalizacji, ograniczenia celu i czasu przechowywania, prawidtowosci, integralnosci i poufnosci.

3. Dane dotyczace zdrowia, niepetnosprawnosci, krzywdzenia, zycia seksualnego, sytuacji rodzinnej i innych
wrazliwych okolicznosci sg dostepne wytgcznie osobom upowaznionym i tylko w zakresie niezbednym.

4. Dokumentacji interwencyjnej nie przechowuje sie w dzienniku grupy, karcie zaje¢ indywidualnych, ogélnym
folderze dydaktycznym, prywatnej skrzynce ani grupowym komunikatorze.

5. Zgoda na opcjonalne cookies i podobne technologie jest odrebna od zgody na przetwarzanie wizerunku,
marketing, Newsletter, publikacje prac lub udziat w Zajeciach.

§ 28. Utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku

1. Zapisanie sie lub udziat w jakichkolwiek Zajeciach ,Akademii Stylu” — w tym w kursie, warsztacie, zajeciach
indywidualnych, konsultacji, Studium Wizazu i Stylizaciji, projekcie, sesji lub wydarzeniu — nie oznacza zgody na
publikacje rozpoznawalnego wizerunku matoletniego.

2. Utrwalanie i rozpowszechnianie wizerunku wymaga uprzedniego okres$lenia celu, rodzaju materiatu, kanatéw,

zakresu oznaczenia, odbiorcow, okresu korzystania i podstawy prawnej. Gdy podstawg jest zgoda, powinna by¢
dobrowolna i mozliwa do wycofania na przyszto$c.

3. Uwzglednia sie zdanie matoletniego. Sprzeciw matoletniego wobec fotografowania lub publikacji nalezy
respektowaé, nawet gdy przedstawiciel ustawowy wyrazit zgode, chyba Ze istnieje szczegdlna podstawa prawna i
nadrzedna potrzeba.

4. Nie taczy sie wizerunku z petnym nazwiskiem, dokladnym adresem, harmonogramem pobytu, danymi
zdrowotnymi, sytuacjg rodzinng ani informacjami zwiekszajgcymi ryzyko.

5. Matoletni, ktérego wizerunku nie wolno utrwalac¢ lub publikowaé, nie moze by¢ wykluczany z Zajeé.
Organizator stosuje rozwigzania techniczne i organizacyjne ograniczajgce rejestracje.

6. Wyjatek dotyczacy wizerunku stanowigcego jedynie szczegét catosci stosuje sie ostroznie i wytgcznie po
rzeczywistym spetnieniu przestanek ustawowych.

§ 29. Materiaty tworzone przez Uczestnikow

1. Wykonanie makijazu, stylizacji, projektu wizerunkowego, zdjecia lub nagrania w ramach Zaje¢ nie przenosi
prawa do wykorzystania wizerunku ani danych osoby przedstawione;.

2. Materiat z rozpoznawalnym matoletnim, w tym dokumentacja makijazu lub stylizacji, zdjecia ,przed i po”,
fotografie lub nagrania z planu, moze by¢ przechowywany i prezentowany wytgcznie w zakresie okreslonym
przez zadanie, zgode i instrukcje FKSW. Nie moze by¢ publikowany w prywatnym portfolio, mediach
spotecznosciowych, konkursie, wystawie, reklamie ani sprzedawany bez odrebnej wtasciwej podstawy.

3. Zabrania sie tworzenia lub rozpowszechniania tresci seksualizujgcych, intymnych, o$mieszajgcych,
zmanipulowanych albo syntetycznych z wizerunkiem lub gtosem matoletniego.

4. Po ustaniu celu lub cofnieciu zgody materiaty usuwa sie z urzgdzen i nosnikow w zakresie wynikajgcym z
prawa i instrukcji FKSW, z uwzglednieniem kopii zapasowych oraz obowigzkéw dowodowych.

§ 30. Monitoring

1. Monitoring wizyjny moze by¢ stosowany wytgcznie zgodnie ze Statutem, Regulaminem, Politykg prywatnosci,
obowigzujacym prawem i odrebng informacja, w celu bezpieczehnstwa oséb lub ochrony mienia.

2. Monitoring nie rejestruje dzwieku. Nie obejmuje toalet, przebieralni, miejsc udzielania pomocy, poufnej
rozmowy ani innych przestrzeni, w ktérych oczekiwanie prywatnosci przewaza.
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3. Obszar monitorowany oznacza sie w sposéb widoczny, a dostep do nagran ogranicza sie do oséb
upowaznionych.

ROZDZIAL X. INTERNET, URZADZENIA | TRESCI CYFROWE

§ 31. Bezpieczne korzystanie z urzadzen i sieci

1. FKSW zapewnia, w zakresie kontrolowanych urzgdzen i sieci, adekwatne zabezpieczenia techniczne,
aktualizacje, konta uzytkownikéw i ograniczenie uprawnien;

2. matoletni nie udostepnia haset, kodéw dostepu ani danych osobowych innym uczestnikom; zgtasza
podejrzane logowanie, utrate urzadzenia lub przejecie konta;

3. na urzadzeniach FKSW nie instaluje sie oprogramowania ani rozszerzen bez zgody osoby odpowiedzialne;j;

4. materiaty zawierajgce dane lub wizerunek matoletnich zapisuje sie wytgcznie w zatwierdzonych lokalizacjach i
usuwa z urzadzenh wspolnych po zakonczeniu zadania;

5. wykorzystanie narzedzi Al wymaga oceny, czy nie dochodzi do ujawnienia danych osobowych, wizerunku,
poufnych materiatow lub trenowania zewnetrznego systemu bez podstawy.

§ 32. Reakcja na tresci szkodliwe i cyberprzemoc

1. Osoba, ktéra ujawni cyberprzemoc, grozbe, szantaz, sextortion, grooming, publikacje bez zgody, intymny
materiat, deepfake, niebezpieczne wyzwanie lub tre$¢ samobdjcza, nie przesyla jej dalej, lecz zabezpiecza
minimalny niezbedny dowdd i zgtasza Personelowi.

2. Nie pobiera sie i nie kopiuje bez potrzeby materiatéw przedstawiajgcych seksualne wykorzystywanie
matoletniego. Zabezpieczenie dowodu odbywa sie w sposob uzgodniony z wtasciwym organem lub osobg
kompetentna.

3. FKSW moze zablokowac¢ dostep, zabezpieczy¢ konto lub urzadzenie, usung¢ materiat z kontrolowanego
systemu, zgtosic tres¢ operatorowi platformy i zawiadomi¢ wtasciwe organy.

4. W przypadku tresci wskazujgcej na bezposrednie zagrozenie zycia, samobdjstwo lub samouszkodzenie
wzywa sie pomoc pod numerem 112 i podejmuje dziatania zgodne z planem bezpieczenstwa.
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ROZDZIAL XI. ZGtASZANIE | PROCEDURY INTERWENCII

§ 33. Zasady przyjecia zgtoszenia od matoletniego

1. wystuchaj spokojnie i bez oceniania; podziekuj za przekazanie informaciji;
2. nie obiecuj catkowitej tajemnicy; wyjasnij, ze informacje otrzymajg tylko osoby potrzebne do ochrony;

3. nie sugeruj odpowiedzi, nie dopytuj o szczegdty niepotrzebne do oceny bezpieczenstwa i nie prowadz
konfrontacii;

4. zapisz mozliwie wiernie stowa matoletniego, date, godzine, kontekst, widoczne obrazenia oraz wtasne
dziatania;

5. zapytaj, czy matoletni jest teraz bezpieczny i czego potrzebuje; nie sktadaj obietnic dotyczacych wyniku;

6. w razie obrazen lub zagrozenia wezwij 112, zapewnij pierwszg pomoc w zakresie kompetenc;ji i niezwtocznie
poinformuj Koordynatora.

§ 34. Wstepna ocena i srodki natychmiastowe

1. Koordynator ocenia niezwtocznie: bezposrednie ryzyko, potrzebe pomocy medycznej, mozliwos¢ dalszego
kontaktu z osobg podejrzewang, koniecznos¢ zabezpieczenia danych i dowoddéw oraz obowigzek zawiadomienia
organu.

2. Srodki zabezpieczajace moga obejmowaé zmiane sali, stanowiska, grupy — jezeli dotyczy — terminu,
prowadzacego lub formy Zaje¢, zapewnienie osoby wspierajacej, rozdzielenie Uczestnikdow, czasowe odsuniecie
Personelu lub Uczestnika, ograniczenie dostepu do danych i pomieszczen, zmiane kanatu komunikacji albo
bezpieczny odbior matoletniego.

3. Srodek zabezpieczajacy nie przesadza odpowiedzialnosci i powinien by¢ proporcjonalny, mozliwie krétki oraz
regularnie oceniany.
4. O zdarzeniu informuje sie Rodzica lub Opiekuna, chyba Zze jest podejrzewany o krzywdzenie, nie zapewnia

bezpieczenstwa albo zawiadomienie mogtoby narazi¢ matoletniego. W takiej sytuacji dalsze kroki uzgadnia sie z
wiasciwym organem.

§ 35. Podejrzenie przestepstwa lub bezposredniego zagrozenia

1. Jezeli zachodzi uzasadnione podejrzenie popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego, FKSW
zawiadamia policje lub prokurature w zakresie i trybie wynikajacym z prawa. W zdarzeniu nagtym dzwoni sie pod
numer 112.

2. Zawiadomienie zawiera fakty, zrédto informacji, dane potrzebne do ochrony oraz opis podjetych dziatan. Nie
wymaga wczesniejszego wewnetrznego potwierdzenia sprawstwa.

3. Personel nie przeszukuje prywatnych urzadzen, nie prowadzi czynnosci operacyjnych, nie przestuchuje i nie
naktania do usuwania materiatow.

4. Zabezpiecza sie miejsce zdarzenia i dostepne materiaty wytagcznie w granicach kompetencji, bez narazania
matoletniego ani nielegalnego kopiowania tresci.

§ 36. Zagrozenie dobra matoletniego i przemoc domowa

1. Gdy sytuacja rodzinna, zaniedbanie, przemoc lub niewydolnos¢ opiekuhicza zagrazajg dobru matoletniego,
FKSW moze ztozy¢ zawiadomienie do sadu opiekunczego na podstawie art. 572 Kodeksu postepowania
cywilnego oraz powiadomi¢ wtasciwy osrodek pomocy spotecznej albo inne stuzby.

2. Procedure ,Niebieskie Karty” wszczyna wytgcznie osoba lub podmiot posiadajgcy ustawowe uprawnienie.
Jezeli FKSW albo osoba przyjmujaca zgtoszenie nie ma takiego uprawnienia, przekazuje informacije bez
opdznienia policji, pomocy spotecznej lub innemu wtasciwemu podmiotowi.

3. Zawiadomienie sadu opiekurniczego nie jest karg dla Rodzica lub Opiekuna, lecz dziataniem stuzacym ocenie i
ochronie dobra matoletniego.
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§ 37. Krzywdzenie przez Personel

1. Zgtoszenie dotyczgce cztonka Personelu prowadzi Koordynator i Dyrektor. Zgtoszenie dotyczace Dyrektora lub
Koordynatora prowadzi Prezes Zarzadu FKSW albo bezstronna osoba przez niego wyznaczona.

2. Osobe, ktorej dotyczy zgtoszenie, mozna natychmiast odsunagé od kontaktu z matoletnimi, Zaje¢, danych lub
pomieszczen, jezeli wymaga tego bezpieczenstwo lub prawidtowosé postepowania.

3. Osoba ta otrzymuje mozliwos¢ poznania istoty zarzutéw i przedstawienia stanowiska w zakresie, w jakim nie
zagraza to matoletniemu, postepowaniu zewnetrznemu, poufnosci lub prawom innych oséb.

4. Niezaleznie od zawiadomienia organéw FKSW podejmuje dziatania pracownicze, umowne, organizacyjne lub
dyscyplinarne, w tym zakonczenie wspotpracy, zgodnie z prawem.

5. Zakazane sg dziatania odwetowe wobec matoletniego, Rodzica, osoby zgtaszajgcej, Swiadka lub osoby
udzielajacej wsparcia.

§ 38. Krzywdzenie przez Rodzica lub Opiekuna

1. Jezeli podejrzenie dotyczy Rodzica lub Opiekuna, nie prowadzi sie z nim konfrontacji ani nie przekazuje
informacji, ktére mogtyby zwiekszy¢ zagrozenie lub utrudni¢ dziatania organow.

2. Koordynator ustala bezpieczny sposoéb odbioru matoletniego i nie przekazuje go osobie stwarzajacej
bezposrednie zagrozenie, konsultujgc sytuacje z Policjg, sadem lub inng uprawniong stuzba.

3. Informacje o interwencji przekazuje sie innemu przedstawicielowi ustawowemu lub bezpiecznej osobie
wytgcznie wtedy, gdy jest to zgodne z dobrem matoletniego i wskazaniami wtasciwych organdw.

§ 39. Krzywdzenie przez innego uczestnika

1. Interwencja obejmuje ochrone osoby pokrzywdzonej i zapobiezenie dalszemu kontaktowi krzywdzgcemu. Gdy
osobg podejrzewang jest matoletni, ocenia sie potrzeby obu stron; gdy jest nig petnoletni Uczestnik, stosuje sie
réwniez srodki wlasdciwe dla osoby dorostej oraz dla danej formy Zaje¢ i podstawy jego udziatu.

2. W zaleznosci od wieku, rodzaju czynu i stopnia zagrozenia zawiadamia sie Rodzicéw lub Opiekunow, sad
rodzinny, Policje, prokurature albo inne wtasciwe podmioty.

3. Wobec maloletniego, ktéry krzywdzit, ustala sie dziatania wychowawcze i wsparcie, bez naruszania
bezpieczernstwa osoby pokrzywdzone;.

4. Brak potwierdzenia zgtoszenia nie oznacza, ze zgtoszenie byto swiadomie fatszywe. Niespdjne, niepetne albo
wycofane zgtoszenie matoletniego nie jest samo w sobie podstawg repres;ji.

§ 40. Koordynacja z Zasadami zgtoszen naruszenia granic

1. Jezeli zdarzenie dotyczy naruszenia granic lub zachowania seksualizujgcego wobec matoletniego, niniejsze
Standardy stanowig procedure nadrzedna, a Zasady postepowania w przypadku zgtoszenia naruszenia granic
stosuje sie pomocniczo.

2. W postepowaniu zachowuje sie bezpieczenstwo, mozliwg poufnos¢, bezstronnos¢, proporcjonalnos¢, zakaz
odwetu i wtérnej wiktymizacji oraz nieprzesadzanie odpowiedzialnosci przed oceng informaciji.

3. Wewnetrzne postepowanie nie zastepuje organdw i nie moze opéznia¢ obowigzkowego zawiadomienia.
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ROZDZIAL XII. PLAN WSPARCIA MALOLETNIEGO

§ 41. Obowigzek przygotowania planu

1. Po ujawnieniu krzywdzenia albo istotnego zagrozenia Koordynator przygotowuje plan wsparcia dostosowany
do potrzeb matoletniego i zatwierdzany przez Dyrektora lub osobe prowadzacg sprawe.

2. Plan sporzadza sie niezaleznie od tego, czy postepowanie karne, rodzinne, pracownicze lub umowne zostato
wszczete albo zakonczone.

3. Plan uwzglednia zdanie matoletniego, jego wiek, niepetnosprawnosc¢, sposéb komunikacji, sytuacje rodzinng i
mozliwos¢ dalszego bezpiecznego uczestnictwa w Zajeciach.

4. Jezeli Rodzic lub Opiekun jest podejrzewany o krzywdzenie albo nie zapewnia bezpieczenstwa, nie
uczestniczy w planowaniu w zakresie mogacym narazi¢ matoletniego.

§ 42. Elementy planu wsparcia

1. osoba odpowiedzialna za kontakt z matoletnim i koordynacije;

2. dziatania zapewniajgce bezpieczenstwo podczas Zaje¢, w tym — zaleznie od formy — zmiana grupy lub
stanowiska, harmonogramu, miejsca, Wyktadowcy lub innej osoby prowadzacej, formy Zaje¢ albo organizaciji
kontaktu;

3. ustalenie, jakie informacje i komu moga by¢ przekazywane;

4. wsparcie psychologiczne, pedagogiczne, medyczne, prawne lub socjalne dostepne w FKSW albo poza nig;
5. sposéb nadrobienia Zaje¢ lub dostosowania wymagan bez obcigzania matoletniego skutkami krzywdzenia;
6. terminy monitorowania, kryteria zmiany lub zakornczenia planu i sposob dokumentowania;

7. dziatania zapobiegajgce odwetowi i nieuprawnionemu rozpowszechnianiu informac;ji.
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ROZDZIAL XlIl. DOKUMENTOWANIE, POUFNOSC | RETENCJA

§ 43. Dokumentacja interwencji
1. Kazde zgtoszenie wymagajace interwencji dokumentuje sie w Karcie Interwenciji. Prowadzi sie takze rejestr
interwencji zawierajacy ograniczony zakres danych.

2. Dokumentacja obejmuje wytacznie informacje adekwatne i niezbedne. Oddziela sie fakty, cytowane
wypowiedzi, obserwacje, oceny ryzyka i decyzje.

3. Dokumenty weryfikacji Personelu przechowuje sie w aktach osobowych albo analogicznej dokumentacji
wspotpracy, a dokumentacje interwencyjng — w odrebnym, zabezpieczonym zbiorze.

4. Dostep majg wytgcznie osoby upowaznione ze wzgledu na zadania. Udostepnienie podmiotowi zewnetrznemu
wymaga podstawy prawnej i jest odnotowywane.

5. Dokumentacje przechowuje sie przez okres wynikajacy z prawa, Polityki prywatnosci i harmonogramu retencji,
nie dtuzej niz jest to konieczne do ochrony matoletniego, wykonania obowigzkow, rozliczalnosci oraz ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczenh.

§ 44. Poufnos¢ i komunikacja o sprawie

1. Informacji nie przekazuje sie osobom, ktérych udziat nie jest niezbedny. Zasada poufnosci nie ogranicza
zawiadomienia organu ani przekazania informaciji potrzebnej do ochrony.

2. Personel nie komentuje sprawy w grupie, mediach spotecznosciowych, prywatnych wiadomosciach ani wobec
0s0b nieuprawnionych.

3. Osobie, ktorej dotyczy zgtoszenie, nie ujawnia sie adresu, danych kontaktowych, miejsca pobytu ani informac;ji
mogacych narazi¢ matoletniego lub zgtaszajgcego.

4. Naruszenie ochrony danych lub utrate dokumentacji zgtasza sie niezwtocznie osobie odpowiedzialnej oraz na
adres webadmin@akademiafotografii.pl, zgodnie z procedurg FKSW.
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ROZDZIAL XIV. UDOSTEPNIANIE STANDARDOW | INFORMOWANIE

§ 45. Publikacja i dostepnos¢

1. Petna wersja Standardéw oraz wersja skrocona dla matoletnich sg udostepniane na stronie internetowej
“Akademii Stylu” i w widocznym miejscu w siedzibie, w sposéb umozliwiajgcy zapoznanie sie, pobranie i
utrwalenie.

2. Standardy przekazuje sie Rodzicowi lub Opiekunowi przed rozpoczeciem udziatu matoletniego lub wskazuje
bezposredni sposéb dostepu. Matoletni otrzymuje wersje skrocong w formie dostosowanej do wieku i potrzeb.

3. Osobie z niepetnosprawnoscig albo trudnosciami komunikacyjnymi zapewnia sie racjonalnie dostepny sposob
zapoznania ze Standardami, na przyktad odczytanie, wiekszy druk, wersje elektroniczng lub pomoc osoby
wspierajace;.

4. Informacja o kanatach zgtoszen jest dostepna niezaleznie od catego dokumentu — w biurze, materiatach
organizacyjnych lub innym widocznym miejscu.

§ 46. Potwierdzanie zapoznania

1. Personel potwierdza zapoznanie sie ze Standardami w formie dokumentowe;.

2. Rodzic lub Opiekun moze potwierdzi¢ otrzymanie albo mozliwos¢ pobrania Standardéw w Umowie, formularzu
lub odrebnym oswiadczeniu. Potwierdzenie nie jest zrzeczeniem sie praw ani zgodq na przetwarzanie danych lub
wizerunku.

3. Petnoletni Uczestnicy uczestniczacy w Zajeciach wspdlnie z matoletnimi, w szczegolnosci w grupach
mieszanych wiekowo, projektach, sesjach lub wydarzeniach, sg informowani o zasadach kontaktu z matoletnimi i
konsekwencjach naruszen.
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ROZDZIAL XV. MONITORING, OCENA | AKTUALIZACIA

§ 47. Biezacy monitoring

1. Koordynator monitoruje stosowanie Standardéw, jako$¢ reakcji, realizacje planéw wsparcia oraz
bezpieczenstwo wszystkich form Zajeé, w szczegdlnosci grup mieszanych wiekowo, zaje¢ indywidualnych z
matoletnim, plenerdw i planéw zewnetrznych, Zajec online, praktycznych éwiczen wizazowych i stylizacyjnych,
pracy z Modelem oraz wyjatkowego angazowania matoletnich Modeli.

2. Analiza wykorzystuje dane zagregowane i zanonimizowane w zakresie mozliwym. Nie publikuje sie
szczegotdw umozliwiajgcych identyfikacje oséb.

3. Whnioski z incydentow, skarg, ankiet, szkolen i kontroli sg wykorzystywane do zmian organizacyjnych nawet
wtedy, gdy konkretne zgtoszenie nie zostato potwierdzone.

§ 48. Ocena okresowa

1. Standardy podlegajg ocenie nie rzadziej niz raz na 2 lata. Wnioski dokumentuje sie pisemnie.

2. Ocena wczesniejsza nastepuje po zmianie prawa, istotnej zmianie dziatalnosci, powaznym zdarzeniu,
zaleceniu organu, ujawnieniu luki albo wprowadzeniu nowej technologii lub formy Zajec.

3. Ocena obejmuje co najmniej: rekrutacje Personelu, szkolenia, relacje, procedury interwencji, ochrone
wizerunku i danych, bezpieczenstwo cyfrowe, Zajecia grupowe, grupy mieszane wiekowo i zajecia indywidualne
z matoletnimi, plenery i plany zewnetrzne, komunikacje online, higiene i bezpieczenstwo pracy z kosmetykami i
urzadzeniami, praktyczne ¢wiczenia z makijazu i stylizacji, prace z Modelem, dostepnos¢ dokumentu i
terminowos¢ reakgiji.

4. Istotne zmiany zatwierdza organ wtasciwy do przyjecia Standardéw. Aktualizacja danych kontaktowych lub
funkciji, bez zmiany zasad merytorycznych, moze zostac¢ ogtoszona w aktualnym komunikacie Dyrektora.
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ROZDZIAL XVI. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 49. Wejscie w zycie i przepisy przejSciowe

1. Standardy wchodzg w zycie w dniu okreslonym w akcie wprowadzajacym.

2. Z dniem wejscia w zycie niniejszej wersji tracg moc wczesniejsze Standardy w zakresie okre$lonym aktem
wprowadzajgcym.

3. Do zdarzen rozpoczetych przed wejsciem w zycie stosuje sie rozwigzanie zapewniajagce matoletniemu wyzszy
poziom ochrony, o ile nie narusza to prawa i praw nabytych innych osob.

4. Za aktualno$¢ listy oséb odpowiedzialnych i kanatéw kontaktu odpowiada Dyrektor Placowki. Publiczna wersja
moze wskazywac funkcje zamiast danych imiennych, jezeli zgtoszenie moze zostaé skutecznie przyjete.

5. Zatgczniki stanowig integralng czes¢ Standardow, z wyjatkiem aktualizowanej operacyjnie listy imiennej i
kontaktowej, jezeli akt wprowadzajacy stanowi inaczej.
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ZAtACZNIK NR 1. OSOBY ODPOWIEDZIALNE | KONTAKTY

Funkcja | sytuacja

Osoba lub jednostka

Kontakt

Koordynator Standardéw

Dyrektor Placowki albo osoba wyznaczona
w formie dokumentowej

Maciej Jancewicz
maciej.jancewicz@akademiafotografii.pl
+48 601381101

Zastepca Koordynatora

osoba wyznaczona przez Dyrektora

Anita Sadowska
anita.sadowska@akademiastylu.pl
+48 601381101

Przyjmowanie zgtoszen

Biuro ,Akademii Stylu”

warszawa@akademiastylu.pl
+48 601 381 101
+48 22 629 09 20

Zgtoszenie dotyczace Dyrektora lub
Koordynatora

Prezes Zarzadu FKSW — Pawet Jancewicz

zamknieta koperta na adres Plac Defilad
1/1716, 00-901 Warszawa, ,DO RAK
WEASNYCH — POUFNE”

Bezpieczenstwo cyfrowe

osoba wyznaczona przez Dyrektora

Krzysztof Mtynarski
krzysztof.mlynarski@security.pl
+48 601381101

Ochrona danych

FKSW

webadmin@akademiafotografii.pl

Bezposrednie zagrozenie

numer alarmowy

112

Dzieciecy Telefon Zaufania RPD

pomoc zewnetrzna

800 12 12 12; czat: 800121212.pl
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ZAtACZNIK NR 2. KARTA INTERWENCII

Czes¢ A. Zgtoszenie i dziatania bezposrednie

Numer sprawy

Data i godzina zgtoszenia

Osoba przyjmujaca zgtoszenie

Dane matoletniego / identyfikator

Rodzaj Zajec | grupa (jezeli dotyczy) | termin

Zrédto zgtoszenia

Opis zgtoszenia lub zdarzenia - mozliwie wierne stowa i fakty

Widoczne obrazenia | bezposrednie ryzyko

Dziatania natychmiastowe

Ocena ryzyka i potrzeba dalszego kontaktu z osoba
podejrzewana

Zabezpieczone materiaty | miejsce przechowywania

Cze$¢ B. Zawiadomienia, wsparcie i zakonczenie

Osoby poinformowane wewnetrznie

Kontakt z Rodzicem | Opiekunem - data, osoba, tres¢ lub
powdéd odstapienia

Zawiadomienie Policji / prokuratury - data, jednostka, osoba

Zawiadomienie sadu opiekuriczego / OPS | innego podmiotu
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Decyzje organizacyjne wobec Personelu lub uczestnikéw

Plan wsparcia — osoba odpowiedzialna i terminy

Dalsze monitorowanie i wynik

Data zamknigcia |/ przekazania sprawy

Podpis 0S0bY SPOrZadzajgCe): ... v ovevree e iie et e iee e e e e e e e e Data: .....oovviveiieen
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ZAtACZNIK NR 3. FORMULARZ ZGtOSZENIA

Formularz jest pomocniczy. Zgtoszenie mozna ztozy¢ takze ustnie, e-mailem, telefonicznie albo w innej dostepnej
formie. Nie trzeba przedstawia¢ dowodow ani uzywaé terminéw prawnych.

Data i sposob zgtoszenia

Osoba zgtaszajaca | mozliwos$¢ pozostania anonimowym

Dane matoletniego lub sposéb jego rozpoznania

Co sie wydarzyto?

Kiedy i gdzie?

Kto mégt uczestniczy¢ lub widzie¢ zdarzenie?

Czy matoletni jest teraz bezpieczny?

Jakiej pomocy potrzebuje teraz?

Czy istnieja wiadomosci, zdjecia, nagrania lub inne materiaty?
Gdzie sa bezpiecznie przechowywane?

Preferowany sposéb kontaktu ze zgtaszajacym
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ZAtACZNIK NR 4. PLAN WSPARCIA MALOLETNIEGO

Numer sprawy / data

Osoba odpowiedzialna za plan

Zdanie i potrzeby matoletniego

Najwazniejsze ryzyka

Dziatania zapewniajace bezpieczenstwo podczas Zaje¢

Organizacja kontaktu z Personelem / uczestnikami

Dostosowanie formy Zaje¢, grupy (jezeli dotyczy),
harmonogramu, miejsca lub wymagan

Wsparcie psychologiczne | medyczne | prawne / socjalne

Zakres i odbiorcy informaciji

Dziatania przeciw odwetowi

Terminy monitorowania

Kryteria zmiany lub zakoniczenia planu

Wynik przegladu
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ZAtACZNIK NR 5. LISTA KONTROLNA BEZPIECZNEJ REKRUTACII

[J ustalono zakres zadan i czy obejmuje dziatalno$¢ z matoletnimi;

O zweryfikowano tozsamos$c i dane potrzebne do sprawdzenia rejestrow;

O uzyskano wydruk z Rejestru z dostepem ograniczonym;

[0 uzyskano informacje z rejestru Panstwowej Komisji;

[ otrzymano informacje z polskiego Krajowego Rejestru Karnego w wymaganym zakresie;

[ ustalono obywatelstwo / obywatelstwa albo status bezpanstwowca / nieznanego obywatelstwa — jezeli dotyczy;
O otrzymano o$wiadczenie o panstwach zamieszkiwania z ostatnich 20 lat;

O otrzymano wymagane dokumenty zagraniczne albo wtasciwe o$wiadczenie ustawowe;

0 dokumenty wigczono do wtasciwych akt lub dokumentacji wspotpracy;

O zweryfikowano kwalifikacje, doswiadczenie i — gdy wtasciwe — referencje;

[0 przeprowadzono ocene zakresu kontaktu, nadzoru i dostepu do danych;

[0 osoba odbyta przygotowanie do stosowania Standardéw;

(] osoba podpisata oSwiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami;

[J nadano wytgcznie niezbedne dostepy i upowaznienia;

[0 wyznaczono termin odebrania dostepéw po zakonczeniu wspotpracy.

Osoba dokonujaca WeryfiKacji: ........c.eevveiiiie e e e e Data zakoAczenia: ..........cccevvevvennnen
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ZAtACZNIK NR 6. OSWIADCZENIE PERSONELU

T T , zatrudnionaly lub wspétpracujacaly
ZFKSW JAKO .ot e e e e s , 0Swiadczam, ze otrzymatam/em dostep do
Standardéw Ochrony Matoletnich obowigzujacych w ,Akademii Stylu”, zapoznatam/em sie z ich trescig, rozumiem zasady zgtaszania
i interwencji oraz zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

Zobowiazuje sie w szczegdlnosci do zachowania profesjonalnych granic, niezwlocznego reagowania na sygnaty krzywdzenia,
ochrony poufnosci i danych osobowych, korzystania z zatwierdzonych kanatéw komunikacji oraz niepodejmowania dziatan
odwetowych wobec 0s6b zgtaszajgcych, Swiadkow i 0séb udzielajacych wsparcia.

Potwierdzam, ze wiem, do kogo przekazac zgtoszenie i ze w bezposrednim zagrozeniu zycia lub zdrowia nalezy najpierw wezwaé
pomoc pod numerem 112,

Mi€JSCOWOSE i datA: .v.vvveiiri e e et e Czytelny POAPIS: ©.veee ettt e e
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ZAtACZNIK NR 7. PROTOKOL OCENY | AKTUALIZACI

Data oceny

Osoby uczestniczace

Okres objety ocena

Zmiany prawa i wytycznych

Liczba i rodzaje zgtoszen — dane zagregowane

Whioski ze szkolen, ankiet i skarg

Ocena rekrutacji i weryfikacji Personelu

Ocena relacji i komunikaciji

Ocena procedur interwencji

Ocena ochrony wizerunku i danych

Ocena bezpieczenstwa cyfrowego i Al

Ocena zaje¢ grupowych, grup mieszanych, zajec
indywidualnych, pleneréw i Zaje¢ online

Ocena praktycznych éwiczen wizazowych i stylizacyjnych oraz
pracy z Modelem

Przypadki udziatlu matoletnich Modeli, przymiarek i pracy z
wizerunkiem - zastosowane zabezpieczenia

Terminowos¢ reakciji i realizacja planéw wsparcia

Dostepnos$¢ wersji petnej i skréconej
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Stwierdzone luki i ryzyka

Rekomendowane zmiany

Termin wdrozenia i osoba odpowiedzialna

Data zatwierdzenia zmian
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ZAtACZNIK NR 8. WERSJA SKROCONA DLA MALOLETNICH

TWOJE BEZPIECZENSTWO W ,,AKADEMI|
STYLU”

Najwaziniejsze zasady dla osob, ktore nie ukonczyty 18 lat

1. Masz prawo czuc¢ sie bezpiecznie

8. Nikt nie moze Cie bi¢, popychaé, poniza¢, wysmiewad, zastraszaé, dotyka¢ w sposdb niechciany ani zmusza¢ do makijazu,
stylizacji, przymiarki, zdje¢, nagran, stroju, pozy lub kontaktu, na ktory sie nie zgadzasz.

9. Mozesz powiedzie¢ ,nie”, wycofa¢ zgode, poprosi¢ o przerwe lub inne zadanie. Nie musisz ttumaczy¢ odmowy.

2. Dorosli muszg zachowywac profesjonalne granice

10. Wyktadowca i inne osoby z Personelu nie moga proponowacé prywatnych spotkan, flirtowac¢, wysyta¢ seksualnych tresci,
prosic o tajemnice, intymne zdjecia, hasta ani kontakt na prywatnym profilu.

11. Jezeli trzeba wykona¢ makijaz, poprawic stroj, wiosy, dodatki lub utozenie ciata, osoba dorosta powinna wyjasni¢ cel i
zapytac¢ o zgode. Mozesz poprosi¢ o przerwe albo przerwanie czynnosci.

3. Makijaz, stylizacja, zdjecia, filmy i nagrania

12. Udziat w jakichkolwiek Zajeciach “Akademii Stylu” — np. kursie, warsztacie, zajeciach indywidualnych, konsultacji, Studium
Wizazu i Stylizacji, projekcie, sesji lub wydarzeniu — nie oznacza, ze jeste$ Modelem ani ze zgadzasz sie na wykonywanie na
Tobie kazdej stylizacji, makijazu lub na publikacje swojego wizerunku.

13. Samo wykonanie makijazu, stylizacji, zdjecia lub filmu nie daje nikomu prawa do umieszczenia materiatu w Internecie,
reklamie, konkursie, portfolio ani mediach spotecznosciowych.

14. Akademia nie organizuje ¢wiczen, w ktérych osoba niepetnoletnia ma pozowac nago, czesciowo nago, w bieliznie lub w
seksualizujgcej pozie.

15. Nie wolno fotografowac ani nagrywac Cie w toalecie, przebieralni, podczas poufnej rozmowy ani w sytuacji intymne;.

4. Pracownia, garderoba, studio, plan i online

16. Stosuj instrukcje dotyczace kosmetykow, dezynfekcji, pedzli i aplikatoréw, prostownic, lokdwek, suszarek, parownic,
zelazek, ostrych akcesoridw, lamp, kabli i innego wyposazenia.

17. Nie wykonuj niebezpiecznej czynnosci bez przeszkolenia i odpowiedniego nadzoru.

18. Nie przekazuj haset i nie publikuj zdje¢ lub danych innych oséb bez uprawnienia.

19. Jezeli kto$ w sieci grozi, szantazuje, prosi o intymne zdjecia, tworzy deepfake albo publikuje Twoj wizerunek bez zgody,
zgtos to zaufanej osobie i nie przesytaj materiatu dale;j.

5. Jak zgtosi¢ problem

20. Mozesz powiedzie¢ kazdej osobie z Personelu, napisa¢, zadzwoni¢, wysta¢ e-mail, pokaza¢ wiadomos¢ albo narysowac,
co sie wydarzyto. Nie musisz zna¢ przepiséw ani mie¢ dowoddw.

21. Biuro ,Akademii Stylu”: warszawa@akademiastylu.pl, tel. 601 381 101 lub 22 629 09 20.
22. Gdy ktos jest teraz w niebezpieczenstwie, dzwon pod 112.
23. Mozesz tez zadzwoni¢ do Dzieciecego Telefonu Zaufania RPD: 800 12 12 12 albo skorzysta¢ z czatu 800121212.pl.

6. Co zrobi Akademia

24. Najpierw zadba o Twoje bezpieczenstwo. Wystucha Cie bez obwiniania, ograniczy liczbe pytan i przekaze informacje
tylko osobom potrzebnym do pomocy.

25. Nie obieca catkowitej tajemnicy, poniewaz czasem musi zawiadomi¢ policje, prokurature, sad lub pomoc spoteczna.
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26. Nikt nie moze Cie kara¢, wysmiewac ani pogarsza¢ Twojej sytuacji za zgtoszenie dokonane w dobrej wierze.
Pamietaj

To, ze dorosty jest znanym stylista, wizazysta, fotografem, Wyktadowca, klientem albo Modelem, albo moze da¢ Ci oceneg,
rekomendacije lub zlecenie, nie daje mu prawa do przekraczania Twoich granic.
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ZALACZNIK NR 9. INDYWIDUALNE USTALENIA ORGANIZACYJNE DLA
MALOLETNIEGO UCZESTNIKA

Zatacznik pomocniczy do Umowy lub dokumentacji organizacyjnej. Wypetnia sie wytgcznie w zakresie potrzebnym dla
konkretnego matoletniego.

Imi¢ i nazwisko matoletniego

Nazwa / rodzaj Zaje¢ (np. kurs, warsztat, zajecia
indywidualne, konsultacja, Studium) / grupa — jezeli
dotyczy

Rodzic / Opiekun i kontakt

Kontakt awaryjny

Osoby upowaznione do odbioru

[0 samodzielne przychodzenie [ samodzielne opuszczanie
[0 odbiér przez osobe upowazniong

Zasady sp6znienia | wczesniejszego wyjscia

Zgoda | brak zgody na samodzielny udziat w plenerach w
granicach ustalonej trasy

Informacje niezbedne dla bezpieczenstwa: alergie, stan
zdrowia, niepetnosprawnos¢, sposéb komunikaciji

Racjonalne dostosowania

Tresci potencjalnie wrazliwe lub moduty dotyczace ciata,
wizerunku, seksualnosci albo stylizacji w znacznym stopniu
eksponujacej ciato: informacja, decyzja, alternatywne zadanie

Utrwalanie wizerunku oraz dokumentacja makijazu lub
stylizacji w éwiczeniach dydaktycznych - zakres odrebnych
ustalen

Publikacja wizerunku - wytacznie na podstawie odrebnej
zgody; niniejszy formularz nie zastepuje zgody

Preferowane kanaty komunikacji

Inne uzgodnienia
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Podpisy i zatwierdzenie ustalen

Podpisy potwierdzajg dokonanie ustalen organizacyjnych. Nie zastepujg odrebnej zgody na publikacje wizerunku ani innych zgéd wymaganych
prawem.
Rodzic / OpIekUN: ..o Matoletniz ..o FKSW:

KONIEC DOKUMENTU
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